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五、主席報告： 

謹代表本院歡迎：學務處劉麗敏秘書、諮商中心蔡易辰心理

師、教務處教學資源中心黃詩雅小姐蒞臨指導；也感謝院內導師

同仁們為輔導學生而辛勞付出，並於百忙中抽空出席會議。請同

仁們一邊用餐一邊請上述業務單位簡短報告並與各位老師作資

訊交流與經驗分享。 

六、學務處諮商中心及教務處教學資源暨發展中心業務宣導：(略) 

七、意見交流：(節錄：Q為老師意見，A為說明回答) 

Q1：諮商中心對學生進行心理測驗普測篩檢，對象只針對大一

新生嗎？另資料中顯示生科院同學經測驗後有 14名接受輔

導，但仍有 2名學生聯絡不上，可否說明? 

A1：本校目前僅於大一新生入學時進行普測篩檢，希望藉此篩

選出高關懷群的學生。經測驗結果呈現出需輔導的學生，

因無立即性危險，大多是對生活不滿意、環境適應的焦慮

等因素造成心情受影響，諮商中心會將這些學生納入未來

持續追蹤規劃。 

Q2：是否提供已相關需輔導學生名單給大一新生的導師？ 

A2：根據輔導結果，如有立即性危險狀況才會通報導師。 

Q3：除了大一生，研究所學生應當也會面臨各種壓力，校內提

供的學生普測篩檢是否擴及研究所學生？ 

A3：目前尚未對研究生進行普測，各位導師及主管們可以視需

求向諮商中心提出申請。 

附帶決議：請各單位包含生科系其他年級或各研究所導師，如查

覺班級學生需要接受身心生活適應狀況普測者，請聯繫學

生、時間(約需 2小時)及場地後向諮商中心提出申請。 
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Q4：可否說明何為 e‐portfolio？ 

A4：這套系統主要是將學生的學習及生涯歷程 E 化，方便學生

管理個人資料、學習資料及各項榮譽事蹟，並可協助學生

們學習歷程的反思。經配合教務處的系統，可以整合學生

的修課情形、出版品、獲獎記錄、受計畫補助及校內外活

動參與情況統計，以履歷表方式呈現。 

八、討論提案 

案由：本院 99學年度優良導師推薦人選，提請決定。 

說明： 

(一)本次優良導師推薦案彙收生醫所推薦謝政哲老師、基資所

陳玉婷老師、生科系劉思謙老師，合計三件，並依本校「優

良導師評選獎勵辦法」規定，本院可推薦名額為一名。 

(二)請生科系簡麗鳳老師代理林幸助主任、生醫所陳健尉所

長、基資所洪慧芝所長分別報告被推薦人的理由與事蹟，

再進行投票，獲多數票者即當選本院優良導師推薦人選。 

(三)請公推開監票委員二名。 

決議： 

(一)推派生科系黃皓瑄老師、分生所楊明德老師擔任開監票委

員。 

(二)經與會導師現場投票結果，由生科系劉思謙老師當選生命

科學院 99 學年度優良導師推薦人選，依規定再送本校審

議。 

九、邀請黃介辰老師簡介本校「學術研發服務網」各項功能：(略)。 

十、散會：同日下午 1:20 

 


